
 

 

Solicitud de un voluntario Universitario 
 
La ‘Red de Voluntarios Universitarios’ provee recursos humanos y conocimientos, a través de voluntarios 
calificados y con experiencia de diferentes universidades socias.  Estos voluntarios sirven seis meses en 
países en vías de desarrollo. 
 
La Universidad Autónoma de Madrid (UAM) actúa como la Universidad coordinadora de la Red de 
Voluntarios Universitarios Españoles, actualmente incluye 24 universidades españolas.  A la fecha 198 
asignaciones se llevaron a cabo.  Este año, se prevé enviar 45 voluntarios para trabajar en las Metas del 
Milenio en áreas seleccionadas de Juventud, educación, salud, medio ambiente, información y tecnologías de 
la comunicación para el desarrollo (ICT4D) con un relevante componente en juventud.  Los voluntarios 
deberán en principio apoyar a las instituciones huéspedes que están siendo apoyadas por los proyectos 
‘UNV’s MDG Facility’ y Proyectos  y programas de NNUU involucrados en actividades relacionadas con los 
Objetivos de Desarrollo del Milenio (ODM).  El objetivo de estas asignaciones será en la creación de 
capacidad. 
________________________________________________________________________________________ 
 
Instrucciones para completar este formato 
 

 El formato debe ser completado lo más detallado que sea posible teniendo en cuenta que los 
Términos de Referencia son dirigidos a estudiantes voluntarios y no profesionales. 

 La agencia huésped debe retener una copia del formato 
 El objetivo de este formulario es proporcionar información pertinente sobre las calificaciones 

requeridas a fin de reclutar el mejor candidato para esta asignación de voluntario universitario. 
________________________________________________________________________________________ 
 
Organización Anfitriona: 
 
Nombre: Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo PNUD 

 
Dirección: Anacaona 9, Mirados Sur, Santo Domingo 

 

 

 

 

 

 
Describa el rol/mandato de la organización: 
 
Año del establecimiento: 1964 
 
Tamaño de la organización: Grande  
 
Numero de personal:  50 
 
Otra información pertinente: Todas sus acciones están enmarcadas dentro de los Objetivos de Desarrollo 
del Milenio (ODM), con particular énfasis en la reducción de la pobreza a la mitad para el año 2015, en el 
fomento de alianzas para el desarrollo y en la promoción del paradigma de Desarrollo Humano. El Desarrollo 
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Humano es un proceso que amplía las opciones de las personas y fortalece las capacidades humanas, para 
llevar al máximo posible lo que la persona puede ser y hacer. 
 
Área de actividad: El PNUD acompaña a los tres poderes del Estado, tanto en el ámbito central como en el 
ámbito local, a la sociedad civil y al sector privado, mediante la provisión de asesorías de alto nivel, la 
promoción y facilitación de diálogos a través de foros neutrales, servicios de desarrollo a los proyectos y a 
otras Agencias del Sistema de las Naciones Unidas.   
 
¿Es su organización financiada/apoyada por otra organización/compañías?: No 
 
 
 
Términos de Referencia 
 
Título de la asignación: Asistente Técnico del Equipo Técnico de Emergencia de las Naciones Unidas (UNETE) 
  
Fecha de inicio deseada: 1 octubre 2010 
 
Preámbulo: 
El Programa de Voluntarios de las Naciones Unidas es una organización de la ONU que apoya globalmente el 
desarrollo humano sostenible  a través de la promoción del voluntariado, incluyendo la movilización de 
voluntarios.  Apoya  las  causas de paz y desarrollo, aumentando las oportunidades de participación de toda la 
población.  Es universal, inclusivo y abarca las acciones voluntarias en toda su diversidad. 
Este puesto es una asignación como voluntario VNU y se basa en los valores de  libre albedrío, compromiso, 
servicio y solidaridad que son los valores fundamentales del voluntariado. El voluntariado ofrece beneficios al 
voluntario en particular así como también a la sociedad en general. Incrementa  la cohesión social y enriquece  
a las comunidades. 
En la mayoría de las culturas, el voluntariado está profundamente arraigado en antiguas tradiciones de 
cooperación y apoyo fuertemente establecidas entre las comunidades. En este contexto los voluntarios VNU 
participan en varias formas de voluntariado y juegan un papel esencial en el desarrollo y la paz junto a sus 
colegas, agencias receptoras y comunidades locales.  
En todas las asignaciones, los voluntarios VNU promueven el voluntariado por medio de su acción y conducta. 
La participación en actividades voluntarias puede enriquecer efectiva y positivamente su entendimiento de la 
realidad local y social, así como también crear un puente entre usted mismo y la gente en su comunidad 
receptora. Esto hará que su tiempo como voluntario VNU sea aun más satisfactorio y productivo. 
 
Detalle de los términos de referencia:  

El Plan Interagencial de Respuesta a Emergencias y Desastres del Sistema de las Naciones Unidas en 
República Dominicana, es un documento elaborado con el fin de contar con un instrumento ágil, operativo y de 
fácil manejo, a través de acciones definidas en base roles y responsabilidades previamente establecidos, para 
que durante una situación de desastre, que por su magnitud sobrepase la capacidad de respuesta del 
Gobierno Dominicano, e implique la declaratoria del estado de emergencia, se pueda actuar rápidamente en 
búsqueda de ayuda internacional.  

 El Plan ha sido concebido para ser empleado en todo tipo de emergencia humanitaria, incluyendo emergencias 
complejas, desastres naturales y ambientales y otras crisis importantes ante las cuales el equipo de Naciones 
Unidas en el país y la comunidad humanitaria internacional deban prestar ayuda.   

Este Plan, que es aplicable a todas las organizaciones de las Naciones Unidas que operan en el país y  tienen 
responsabilidades funcionales en conexión con emergencias y desastres,  se articula y no reemplaza ni 
compite con los Planes de Contingencias de cada una de las Agencias del Sistema de Naciones Unidas en el 
país, y es subsidiario al Plan de Seguridad de Naciones Unidas.  

Alicia
Cuadro de texto
ToR # 14 #



 

 7 March 2010 3 
 

 El Plan fue elaborado por primera vez en Septiembre de 2004 y actualizado en septiembre de 2007 por los 
miembros de United Nations Emergency Team (UNETE) y el United Nations Disaster Management Team 
(UNDMT) de las Agencias representadas en República Dominicana.  

 En el presente, este importante instrumento requiere ser actualizado a la luz de la Reforma Humanitaria de las 
Naciones Unidas, la cual ha sido lanzada para reforzar las capacidades, la previsibilidad, la rendición de 
cuentas y el parternariado en la respuesta humanitaria, todo ello con el fin de asistir mejor a más beneficiarios, 
de forma más rápida y eficaz, con un enfoque integrado y basado en las necesidades y en la protección de las 
personas afectadas por las crisis humanitarias.   

 
El apoyo es solicitado en los siguientes campos: 
 

República Dominicana, por su ubicación geográfica y por factores sociales, económicos y de crecimiento 
poblacional, está constantemente expuesta a desastres naturales, especialmente a tormentas tropicales, 
huracanes, inundaciones, deslizamientos de tierra, incendios forestales y terremotos, que pueden impactar 
negativamente las opciones y potencial de desarrollo del país.  

El mayor impacto de los desastres en el país está asociado al aumento de las vulnerabilidades en los últimos 
años debido a diferentes causas como el aumento de población, los flujos migratorios sin considerar las zonas 
vulnerables, el deterioro de las cuencas hidrográficas, el desarrollo de proyectos sociales y productivos sin 
tener en cuenta las condiciones ambientales y las amenazas entre múltiples factores. A pesar de que 
República Dominicana ha presentado un impresionante crecimiento macroeconómico en los últimos 10 años, 
la distribución de los ingresos no ha sido equitativa. La mayoría de la población rural vive en condiciones 
vulnerables y frágiles, además de que el país está sufriendo una importante degradación del medio ambiente. 

Los desastres merman notablemente los resultados de las inversiones realizadas en el desarrollo en muy poco 
tiempo, y por consiguiente siguen siendo un importante obstáculo para el desarrollo sostenible y la 
erradicación de la pobreza.  

Por tanto, la capacidad para hacer frente a los desastres y reducirlos a fin de hacer posible y fortalecer el 
desarrollo sostenible de las naciones, es uno de los desafíos más importantes con los que se enfrenta la 
comunidad internacional. 

 
El voluntario estará apoyando en las siguientes área(s) de los ODM.  
 
X Erradicar la pobreza extrema y el hambre        Mejorar la salud materna 

 Lograr la enseñanza primaria universal             Combatir el HIV/AIDS, el paludismo y otras enfermedades 
 Promover la igualdad de géneros y la             X Garantizar el sustento del medio ambiente 

Autonomía de la mujer  
 Reducir la mortalidad infantil                  Fomentar una asociación mundial para el desarrollo 

   
Descripción detallada de las tareas a realizar por el Voluntario Universitario:  
 
Bajo la supervisión directa del Asesor Nacional de Respuesta a Desastres y la Coordinación de UNETE, 
el voluntario universitario tendrá las siguientes responsabilidades:  
 

1. Participar en la actualización del Plan Interagencial de Respuesta a Emergencias y Desastres del 
Sistema de las Naciones Unidas en República Dominicana, incluyendo sus fichas y anexos.  

2. Apoyar en el mejoramiento de los mecanismos de respuesta a emergencias y desastres del 
Sistema de Naciones Unidas en base a lo establecido en la Reforma Humanitaria.  

3. Colectar estudios, datos e información sobre amenazas, vulnerabilidad y riesgos de desastres 
socio-naturales, respecto al ámbito nacional y/o en el contexto regional. 
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4. Preparar una base de datos de información acerca de los proyectos de las Agencias del SNU en 
República Dominicana en materia de gestión de riesgos. 

 
Resultados esperados (p.ej. impacto en la creación de capacidad):  
 
Fortalecida la capacidad de respuesta coordinada del Sistema de las Naciones Unidas en apoyo al Estado 
Dominicano, y optimizadas las acciones de asistencia humanitaria y movilización comunitaria en situaciones 
de emergencias y desastres.  
 
Una declaración final de logros a favor del voluntariado para el desarrollo, con datos sobre el número de 
voluntarios movilizados, las actividades realizadas, y las capacidades generadas. 
 
 
Capacidades requeridas:    
 

 Educación: Preferiblemente estudiante de Derecho, Ciencias Sociales o afines. Se valorará otros 
estudios relacionados con la ayuda humanitaria y/o gestión de riesgos. 
 

 Idioma: Excelente dominio del español hablado y escrito. Se valorará conocimientos de inglés y 
francés. 

 
 Capacidades/requisitos especificas en las áreas solicitadas: Fuerte interés y sensibilidad por las 

acciones de ayuda que se brindan a las víctimas de desastres, orientadas a aliviar su sufrimiento, 
garantizar su subsistencia, proteger sus derechos fundamentales y defender su dignidad. 

 
 Habilidades informáticas/software: Excelentes habilidades en el uso de programas de computación. 
 
 Capacidades/requisitos adicionales: Organización, facilidad para el trabajo en equipo. Buena 

capacidad de redacción y síntesis. 
 
 
Otra información: Todas las áreas mencionadas a continuación son obligatorias antes de la 
aprobación. 
 
a) Visa 
Por favor especifique el tipo de visa necesario por los nacionales españoles para entrar a su país: 

□ Visa de turismo (si es positivo, ticket de ida y vuelta es necesario)  
Necesita billete ida y vuelta. Se compra en el aeropuerto de llegada, la visa turista (10 dólares 

USA) 
 
b) Alojamiento 

 Lugar de asignación:        Santo Domingo  
 Aeropuerto más cerca:     Las Américas, 17 Km 
 Tipo de alojamiento1:                      Apartamento Compartido 
 Dirección:       
 Costo de alojamiento mensual aproximado:   300 $ 
 Costos aproximados de seguridad:           n/a 
 Tipo de transporte local para el voluntario: carrito concho, bus, taxi 
 ¿Que otras facilidades serán proporcionadas al voluntario universitario? Las que pudiese necesitar en 

su momento. 
                                                 
1 El alojamiento para los voluntarios universitarios tiene que ser compatible con las normas mínimas de 
seguridad residencial (MORSS). Tiene que ser autorizada por el oficial de seguridad de la ONU antes del 
envío de los voluntarios. 
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c) Transporte local 

 Medio de transporte local para el voluntario: carrito concho, bus, taxi 
 Monto mensual aproximado:   180$ 

 
d) Provisión de seguridad 

 Provisión de seguridad y costo aproximado: n/a 
 
e) Otros 

 ¿Que otras facilidades serán ofrecidas al voluntario universitario? Las que pudiese necesitar en su 
momento. 
 
 
 

 
Firma a nombre de la Organización anfitriona 
 
 

        
(Firma)  (Fecha) 

 
Creación de Capacidades y Sostenibilidad 
 
La asignación (s) debe centrarse claramente en la creación de capacidad (de los beneficiarios locales), por 
ejemplo sobre la aplicación del ITC.  Una cesión que se concentra en ICT como la puesta en marcha de una 
red o la creación de un sitio web, sin una estrecha colaboración con el personal local no reúne los requisitos. 
El grupo destinatario de una tarea en particular debe ser capaz de aplicar de forma independiente por ejemplo, 
ICT para sus objetivos después de que el voluntario universitario termine su asignación. Debe garantizar la 
sostenibilidad, la promoción del voluntariado, así como la sensibilización sobre los Objetivos de Desarrollo del 
Milenio en el país de destino; estos criterios son fundamentales y son comunes a todas las asignaciones. 
 
Organización anfitriona y las condiciones de vida 
 
La organización anfitriona tiene que demostrar que proporcionara un entorno favorable para los voluntarios 
universitarios para que puedan ser productivos desde el principio y mantener un comportamiento positivo a lo 
largo de su misión.  Esto incluye la prestación de los equipos necesarios (informática, por ejemplo) y si es 
necesario, la conectividad. También incluye la identificación de un supervisor directo para el voluntario. 
 
Después de la terminación, por favor devuelva este formulario a su Oficina de País del Programa VNU por fax, 
correo o correo electrónico. ¡Gracias! 

Alicia
Cuadro de texto
ToR # 14 #




